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REGLEMENTE FOR KOMMUNSTYRELSEN
Antaget av kommunfullmiktige 1996-09-30.
Att gélla fr. 0. m. 1996-10-01.
Utover det som foreskrivs om kommunstyrelsen i kommunallagen géller bestimmelserna i det-
ta reglemente.

KOMMUNSTYRELSENS OVERGRIPANDE UPPGIFTER

Ledningsfunktionen

§1
Kommunstyrelsen dr kommunens ledande politiska forvaltningsorgan. Den har ansvar for hela
kommunens utveckling och ekonomiska stéllning.

Kommunstyrelsen leder och samordnar planeringen och uppfdljningen av kommunens ekonomi
och verksambheter.

§2

I kommunstyrelsens ledningsfunktion ligger att leda och samordna bl.a.
- utvecklingen av den kommunala demokratin
- personalpolitiken

- mark- och bostadspolitiken och se till att en tillfredsstdllande markberedskap upprétthalls
samt att bostadsforsorjningen och samhillsbyggandet fraimjas

- informationsverksamheten

- arbetet med att reformera det kommunala regelbestandet

- arbetet med att effektivisera administrationen

- utvecklingen av informationssystem, ADB och kommunikation samt

- utvecklingen av brukarinflytande.



Kommunstyrelsen skall vidare med uppmaérksamhet folja

- den Oversiktliga planeringen av anvindningen av mark och vatten

- miljévards- och naturvardspolitiken och verka for en god milj6 1 kommunen

- energiplaneringen samt fraimja energihushallningen

- trafikpolitiken och verka for en tillfredsstillande trafikforsérjning

- avfalls- och avloppsfragorna och verka for en kretsloppsanpassning

- socialtjansten och verka for att socialtjanstlagens mal kan uppfyllas

- den kommunala hilso- och sjukvarden och verka for en god kommunal hilso- och sjukvard
- skolvidsendet och verka for att skollagstiftningens méal kan uppfyllas

- fritids- och kulturpolitiken och verka for en god fritids- och kulturverksamhet i kommunen.

Styrfunktionen

§3

I kommunstyrelsens styrfunktion ingar att

- leda arbetet med och samordna utformningen av dvergripande mal, riktlinjer och ramar for
styrningen samt organisationen av hela den kommunala verksamheten, gora framstéillningar
i malfragor som inte i lag dr forbehallna annan ndmnd

- Overvaka att de av fullmiktige faststidllda mélen och planerna f6r verksamheten och ekono-
min efterlevs och att kommunens lopande forvaltning handhas rationellt och ekonomiskt

- tillse att uppfoljning sker till fullmiktige fran samtliga nimnder om hur verksamheten ut-
vecklas och hur den ekonomiska stéllningen 4r under budgetéret

- samordna de kommunala frdgorna ur ett helhetsperspektiv
- ha fortlopande uppsikt 6ver verksamheten i de foretag, som kommunen helt eller delvis dger
eller annars har intresse 1, framst vad géller andamél, ekonomi och efterlevnad av uppstillda

direktiv men ocksé i avseende pa ovriga forhallanden av betydelse for kommunen

- tillvarata kommunens intressen vid bolags- och foreningsstimmor och andra likartade sam-
mantriden i de foretag som kommunen helt eller delvis dger eller annars har intresse i.



KOMMUNSTYRELSENS OVRIGA VERKSAMHETER

Ekonomisk forvaltning

§ 4
Kommunstyrelsen skall ha hand om kommunens medelsforvaltning och dérvid f6lja av full-
méktige meddelade foreskrifter.

Medelsforvaltningen omfattar placering och upplaning av medel. I uppgiften ingér ocksa att
bevaka att kommunens inkomster inflyter och att betalningar gors i tid samt vidta de dtgarder

som behdvs for indrivning av forfallna fordringar.

Kommunstyrelsen har ocksa hand om 6vrig ekonomisk forvaltning. I denna uppgift ingér bl.a.
att

- underhalla och forvalta kommunens fasta och 16sa egendom dér ej forvaltningen lagts pa
annan ndmnd

- tillse att kommunens behov av forsdkringsskydd ar tillgodosett
- handha egen donationsforvaltning samt efter samtycke fran annan ndmnd placera sddana

medel som ingdr i donation som forvaltas av den ndmnden.

Personalpolitiken

§5
Kommunstyrelsen dr kommunens centrala organ for frdgor som ror forhallandet mellan kom-
munen som arbetsgivare och dess arbetstagare och har dérvid bl.a. att

- med bindande verkan fér kommunen genom kollektivavtal reglera fragor rorande forhallan-
det mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare

- forhandla pa kommunens vignar enligt gillande lagstiftning om férhandlingsrétt utom vad
géller 11-14 och 38 §§ lagen om medbestdmmande i arbetslivet inom andra nimnders verk-
samhetsomraden

- besluta om stridsatgirder

- avgora frdgor om tolkning och tillampning av lag, avtal och andra bestimmelser rérande
forhéllandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare samt utfirda generel-
la foreskrifter

- ldmna uppdrag som avses i den kommunala delegationslagen (1954:130)

- handldgga de fragor som faller inom personalorganets verksamhetsomrade sdsom t.ex. folja
forvaltnings- och arbetsorganisationer, verka och svara for utveckling och samordning av
personaladministrationen, ge rad och bitrdde i personalpolitiska fragor samt medverka till att
statistik upprattas.



Utan kommunstyrelsens medgivande till att anstdllning besétts/aterbesatts far verksamhetsan-
svarig ndmnd inte besluta om anstéllning.

Utan kommunstyrelsens medgivande far arbetstagare inte anstillas pa sirskilt visstidsforord-
nande eller kontrakt.

Forflyttnings- och omplaceringsidrenden frén en nimnd till en annan avgoérs av kommunstyrel-
sen.

Overenskommelse med arbetstagare om 16n fattas:

- vid anstillande av arbetstagare (utom forvaltningschef) - av verksamhetsansvarig naimnd
efter samrdd med kommunstyrelsen

- vid omprdvning av 16n under 16pande avtalsperiod (utom forvaltningschef) - av verksam-
hetsansvarig ndmnd efter samrad med kommunstyrelsen

- vid anstdllande av forvaltningschef och vid omprovning av forvaltningschefs 16n under 16-
pande avtalsperiod - av kommunstyrelsen efter samrad med verksamhetsansvarig ndmnd

- vid revisionsforhandlingar - av kommunstyrelsen efter samrad med verksamhetsansvarig
ndmnd.

Fastighetsforvaltning

§6
Kommunstyrelsen dr kommunens samordnande och verkstillande organ i friga om kommunens
fastighets- och byggnadsverksamhet och har dirvid bl.a. att

- bevaka och vidta atgirder betrdffande fastigheter for kommunal verksamhet. Dock ej bygg-
nader och anldggningar inom VA-verksamheten.

Ovrig forvaltning

§7
Uppgifter enligt speciallagstiftning:

Kommunstyrelsen ér civilférsvarsnimnd, beredskapsnamnd och kristidsndmnd.

Kommunstyrelsen har att besluta i myndighetsfragor i byggnads- och tillstindsérenden enligt
plan- och bygglagen eller enligt annan till byggnadsnimnd hérande speciallagstiftning for
byggnader och anlidggningar inom VA-verksamheten dédr miljé- och samhillsbyggnadsndmn-
den ansvarar for forvaltning och verkstéllighet av verksamhet.

Kommunstyrelsen har att besluta i myndighetsfragor i tillsyns- och tillstindsédrenden inom mil-
JO- och hilsoskyddsomrddet avseende VA-verksamhet och gatu- och trafikfragor dér milj6- och
samhillsbyggnadsndmnden ansvarar for forvaltning och verkstéllighet av verksamhet.

Kommunstyrelsen ansvarar for brandsyn pa miljo- och samhéllsbyggnadsndmndens byggnader,
anldggningar m.m.



Kommunstyrelsen svarar for lane- och bidragsgivningen till bostadsforsorjningen.

Kommunstyrelsen ar arkivmyndighet. Narmare foreskrifter om arkivvéarden finns i arkivregle-
mente.

Kommunstyrelsen ér registeransvarig for de personregister som styrelsen for i sin verksamhet
och forfogar over.

§ 8

Ovrig verksamhet

Kommunstyrelsen har vidare hand om

- atgarder for att allmént framja sysselséttningen och niringslivet i kommunen
- éarenden angdende kommunens heraldiska vapen

- kommunens centrala informationsverksamhet

- kommunens anslagstavla

- reformering av kommunstyrelsens regelbestdnd och utformningen av fullméktiges handling-
ar

- bevakning av kommunens intressen vid fastighetsbildning, fastighetsbestimning, planldgg-
ning och byggnadsvisen, gemensamhetsanlédggningar och enskilda vigar samt andra dren-
den jamforliga med dessa

- kommunens exploateringsverksamhet

- de forvaltnings- och verkstéllighetsuppgifter i 6vrigt som inte uppdragits at annan nimnd.

Delegering frin kommunfullmiktige

§9

Kommunstyrelsen skall besluta 1 foljande grupper av drenden

- vid behov ta upp 14n inom den beloppsram och de riktlinjer som fullmidktige faststéllt med
sarskilt beaktande av de ndrmare foreskrifter om sékerheten som fullméaktige angivit

- ingé borgen till stdd for bostadsforsorjningen
- styrelsens forvaltningsorganisation inom de riktlinjer som fullméktige faststillt

- pd begéran av en nimnd omfordela medel som anslagits till nimnden inom den budgeterade
verksamhetsvolymen och av fullméktige faststdlld beloppsram och andra riktlinjer

- utarrendera, uthyra eller annars upplata fastighet som tillhér kommunen och som faller un-
der kommunstyrelsens forvaltning



- kop, forsdljning, byte, fastighetsreglering, expropriation eller inldsen med stdd av plan- och
bygglagen av fastighet eller fastighetsdel samt upplata tomtritt inom av kommunfullmiktige
faststélld kostnadsram och andra riktlinjer betraffande belopp och villkor i1 dvrigt

- belasta kommunens mark med servitut, ledningsritt eller nyttjanderétt enligt faststalld de-
taljplan, utom elektrisk hogspanningsledning ovan jord

- 1 forkopsdarenden besluta avsta frén att utova forkopsrétt samt

- under kommunfullméktiges sommaruppehall besluta i forkopsérenden inom den beloppsram
och andra riktlinjer som fullméktige faststillt betrdffande belopp, omrade och villkor i 6vrigt

- drenden enligt lagen om forvérv av hyresfastighet m.m. som inte avser utdvande av forkops-
ritt vid aktiedverlételse

- 1sadana mal och drenden, dédr det ankommer pd kommunstyrelsen att féra kommunens talan
pa kommunens végnar triffa 6verenskommelse om betalning av fordon, anta ackord, ingé
forlikning och sluta annat avtal

- avge yttranden enligt lagen om TV-6vervakning och lagen om lokala kabelsdndningar

- avge yttrande som ankommer pad kommunfullméktige om inte yttrandet dr av principiell be-
tydelse for den kommunala sjélvstyrelsen. Kommunstyrelsen far ocksa besluta i sistndmnda
slag av yttranden om remisstiden inte medger att yttrandet behandlas pé ordinarie samman-
tride med fullmiktige.

ANSVAR OCH RAPPORTERINGSSKYLDIGHET

§ 10

Kommunstyrelsen skall se till att verksamheten bedrivs 1 enlighet med de mal och riktlinjer
som fullmédktige har bestimt, de foreskrifter som kan finnas i lag eller forordning samt be-
stimmelser i detta reglemente.

Kommunstyrelsen skall regelméssigt till fullméktige rapportera hur verksamheten utvecklas
och hur den ekonomiska stédllningen &r under budgetéret.



KOMMUNSTYRELSENS ARBETSFORMER

Sammansittning, mandattid

§ 11
Kommunstyrelsen bestar av 13 ledaméter och 13 ersittare.

Forutom ordférande skall finnas en 1:e vice ordforande och en 2:e vice ordfoérande.
Styrelsens mandattid rdknas fran och med det sammantriade d4 nyvalda kommunfullméktige

forrattar val av ledamoter och ersittare intill det sammantrdde da nyvalda kommunfullméktige
viljer styrelse nista gdng.

Ersittarnas tjdnstgoring

§ 12
Om en ledamot ar forhindrad att instélla sig till ett sammantrédde eller att vidare delta i ett sam-
mantrdde skall en erséttare tjanstgora i ledamotens stélle.

Ersittare har ritt att yttra sig under sammantradet.

En ledamot som instéller sig under ett pAgdende sammantrdde har ritt att tjanstgdra dven om en
erséttare har tritt in i ledamotens stélle.

Om inte ersittarna véljs proportionellt skall ersittarna tjanstgora enligt den att fullméiktige mel-
lan dem bestimda ordningen.

En ersdttare som har borjat tjanstgora har dock alltid foretrade oberoende av turordningen. Om
styrkebalansen mellan partierna darigenom paverkas far en erséttare som instéller sig under
pagéende sammantride trida in i stillet for en ersittare som kommer lédngre ner i ordningen.

§ 13
En ledamot eller en erséttare som har avbrutit sin tjanstgéring pa grund av jiv 1 ett drende far
ater tjdnstgora, sedan drendet har handlagts.

En ledamot som har avbrutit tjdnstgoringen en gang under ett sammantride pa grund av annat

hinder &n jdv, far ater tjinstgdra om erséttarens intrdde har paverkat styrkebalansen mellan par-
tierna.

Inkallande av erséttare

§ 14

En ledamot som ar hindrad att delta i ett sammantride eller i en del av ett sammantriade, skall
snarast anmaéla detta till kommunstyrelsens kansli som kallar ersittare. Den erséttare kallas som
stér 1 tur att tjanstgora och som inte redan kallats in.



Erséttare for ordforanden

§ 15
Om varken ordforanden eller en vice ordforande kan delta i ett helt sammantride eller i en del
av ett sammantréde fullgor den till aldern dldste ledamoten ordforandens uppgifter.

Om ordforanden pd grund av sjukdom eller av annat skil &r hindrad att fullgéra uppdraget for

en tid som berdknas blir tvd manader eller langre fir styrelsen utse en annan ledamot att vara
erséttare for ordforanden. Erséttaren fullgdr ordforandens samtliga uppgifter.

Sammantriadena

§ 16
Kommunstyrelsen sammantrider pd dag och tid som styrelsen bestimmer.

Kallelse
§ 17
Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantrddena.

Kallelsen skall vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for sammantradet.

Kallelsen skall pé ett lampligt sétt tillstdllas varje ledamot och erséttare samt annan fortroende-
vald som fér ndrvara vid sammantrédet senast fyra dagar fore sammantridesdagen.

Kallelsen bor atfoljas av foredragningslista. Ordféranden bestammer 1 vilken utstrackning
handlingar som tillhor ett d&rende pd foredragningslistan skall bifogas kallelsen.

I undantagsfall far kallelse ske pa annat satt.
Nar varken ordfoéranden eller en vice ordférande kan kalla till sammantrade skall den till dldern

dldste ledamoten gora detta.

Kommunalrad
§ 18
Tvé ledamoter av kommunstyrelsen skall bendmnas kommunalrdd. Ett av kommunalraden skall
vara kommunstyrelsens ordférande och ett kommunstyrelsens andre vice ordférande.
Kommunalrid skall 4gna hela sin arbetstid at uppdrag for kommunen.
Det édligger kommunalraden att

- ndrmast under kommunstyrelsen ha uppsikt dver kommunens hela ndmndforvaltning

- med uppmaérksamhet folja fragor av betydelse for kommunens utveckling och ekonomiska
intressen samt effektiviteten i verksamheten och ta initiativ i dessa fragor

- frdmja samverkan mellan kommunstyrelsen och kommunens 6vriga nimnder samt



- representera kommunstyrelsen vid uppvaktningar hos myndigheter, konferenser och sam-
mantridden om inte kommunstyrelsen bestimt annat 1 ett sérskilt fall.

Kommunalraden far ndrvara vid sammantrdde med kommunens dvriga ndmnder och styrelser.

De far dérvid delta i 6verlaggningarna men inte i besluten. Nérvarordtten géller inte d&renden
som ror myndighetsutdvning mot ndgon enskild.

Justering av protokoll

§ 19
Protokollet justeras av ordfoéranden och en ledamot.

Kommunstyrelsen kan besluta att en paragraf i protokollet skall justeras omedelbart. Paragrafen
bor redovisas skriftligt innan styrelsen justerar den.

Reservation
§ 20
Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen skall
ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen skall ldmnas fore den tidpunkt som har faststéllts
for justeringen av protokollet.

Delgivning
§ 21
Delgivning med kommunstyrelsen sker med ordféranden, kommundirektdren, ekonomichefen
eller annan anstélld som styrelsen bestimmer.

Undertecknande av handlingar

§ 22

Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av kommunstyrelsen skall undertecknas av
ordforanden eller vid forfall for denne av vice ordforande och kontrasigneras av anstilld som
styrelsen bestdmmer.

I 6vrigt bestimmer kommunstyrelsen vem som skall underteckna handlingar.
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Utskott
§ 23
Inom kommunstyrelsen skall finnas ett arbetsutskott och ett personalutskott.

Utskotten bestar av vardera 5 ledaméter och 5 ersittare.
Personalutskottet utser inom sig forhandlingsdelegation om hogst tre ledamoter.

§ 24
Kommunstyrelsen viljer for den tid styrelsen bestimmer bland utskottens ledaméter en ordfo-
rande och en vice ordférande.

Om ordforanden 1 utskotten pa grund av sjukdom eller av annat skil ar hindrad att fullgora sitt
uppdrag for en lidngre tid fir styrelsen utse en annan ledamot 1 utskotten att som erséttare for
ordforanden fullgdra dennes uppgifter.

§ 25
Ersittare skall inkallas till tjanstgdring 1 den av kommunstyrelsen vid valet bestdmda ordning-

cn.

Avgar en ledamot eller en ersittare 1 utskotten, som inte utsetts vid proportionellt val, skall
fyllnadsval snarast forréttas.

§ 26

Utskotten sammantridder pa dag och tid som utskotten bestimmer. Sammantrdden skall ocksa
héllas nér ordféranden anser att det behdvs eller ndr minst tva ledamdter begér det.

Utskott far handldgga drenden bara nir mer &n hélften av ledaméterna ér nérvarande.

§ 27

Foljande drenden som skall avgoras av kommunstyrelsen i dess helhet skall beredas av utskot-
ten om beredning behovs:

Planering

- ledning och samordning av kommunens ekonomi

- lénsplanering, bostadsforsorjningsplanering och statlig sektorsplanering
- mal och riktlinjer for verksamhetsplaneringen.

Fastighetsfradgor m.m.

- fastighetsforvaltning
- forvérv och overlatelse av fast egendom
- upplatelse av kommunen tillhorig fastighet eller del av fastighet,

- arrende eller forhyrning av fastighet eller del av fastighet
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- kommunal forkopsritt

- lagen om forvérv av hyresfastighet

- nybyggnads- och ombyggnadslaneférordningarna och andra bostadslaneforfattningar

- borgen till stod for bostadsforsorjningen

- belasta resp. tillforsdkra kommunens mark med servitut, ledningsrétt eller nyttjanderétt for
ledning, ritt till vig eller ratt till anldggning enligt faststélld detaljplan &vensom medverka
till andring eller upphivande av salunda tillkommen ritt, utom savitt avser elektrisk hog-
spanningsledning ovan jord

- kommunens exploateringsverksamhet

- kommunens byggnadsverksamhet.

Personalirenden

- kommunens forvaltnings- och arbetsorganisation

- utveckling och samordning av den personaladministrativa planeringen och personaladmi-
nistrationen inom kommunen

- upprittande av forslag till personalbilaga for kommunens budget
- ekonomiska forméner till fortroendevalda i Eslovs kommun

- partistdd.

Ovrigt

- yttrande enligt lagen om TV-6vervakning, yttrande enligt lagen om lokala kabelsdndningar

- andra drenden, vilka till sin art dr jamforliga med ovan angivna.



