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REGLEMENTE FOR MELLANSKANES
GYMNASIENAMND

Antaget av kommunfullmiktige i Eslév 1997-12-15. Andr. 1999-12-20
Antaget av kommunfullméaktige 1 Horby 1998-01-26
Antaget av kommunfullmiktige 1 Ho6r 1998-01-28

Eslovs kommun, Horby kommun och Ho6rs kommun har kommit 6verens om att fran
1998-03-01 inrétta en gemensam ndmnd, kallad Mellanskénes gymnasiendmnd, for samver-
kan

avseende gymnasieskolans verksamhet.

Den gemensamma ndmnden &r tillsatt 1 Eslévs kommun och ingar i dess organisation.

Den gemensamma ndmnden dr en ndmnd enligt kommunallagen. For nimndens verksamhet
géller detta reglemente mellan parterna inganget samverkansavtal.

§ 1 Uppgifter och ansvarsomrade

Mellanskanes gymnasiendmnd har ansvar for gymnasieskolans verksamhet i de tre samver-
kande kommunerna. Verksamheten omfattar ¢j kommunal vuxenutbildning och svenskunder-
visning for invandrare.

Néamnden skall tillse att verksamheten inom ndmndens omrade bedrivs inom de mél och rikt-
linjer som faststéllts 1 detta reglemente, 1 enlighet med samverkansavtal som uppréttats mellan
de samverkande kommunerna och enligt de foreskrifter som géller for verksamheten.

Néamnden skall se till att verksamheten bedrivs pa ett i Gvrigt tillfredsstdllande sétt.

Némnden skall regelmaissigt till resp. kommunfullmiktige 1 de samverkande kommunerna
rapportera hur verksamheten utvecklas och hur den ekonomiska stéllningen r.

Néamnden skall samrdda med kommunala styrelser och nimnder i de samverkande kommu-
nerna samt med andra myndigheter och med enskilda organisationer.

Némnden sammantrader i Eslov om inte ndimnden sjdlv bestimmer annat.

§ 2 Sammansittning

Mellanskanes gymnasiendmnd bestar av nio ledamoter och nio ersittare. Eslovs kommun ut-
ser fem ledamoter och fem ersittare. Horby kommun och Ho6rs kommun utser vardera tva

ledamoter och tva erséttare.

Eslovs kommun skall bland ndmndens ledamoéter utse en ordforande och tvé vice ordforande.



§ 3 Ersiittarnas tjinstgoring

Om en ledamot dr forhindrad att instélla sig till ett sammantrade eller att vidare delta 1 ett
sammantride skall en erséttare frain den kommun som valt ledamoten tjdnstgora i ledamotens
stille.

Om ersittarna inte viljs proportionellt skall de tjanstgora enligt den av resp fullméktige mel-
lan dem bestimda ordningen.

En ledamot som instéller sig under ett pdgaende sammantrade har rétt att tjanstgéra dven om
en ersittare har trétt in 1 ledamotens stélle.

En ersittare som har borjat tjanstgdra har foretrdde oberoende av turordningen. En ersittare
frdn samma parti som den franvarande ledamoten har dock alltid rétt att trdda in istillet for
ersittare fran annat parti.

En ledamot eller erséttare som avbrutit sin tjdnstgoring pa grund av jav far ater tjnstgora,
sedan drendet har handlagts.

En ledamot som avbrutit tjdnstgdringen pé grund av annat hinder &n jév, far ater tjanstgora
om ersittarna frén annat parti trétt in.

Ersittarna har ritt att ndrvara och yttra sig pd sammantrdde dven nér de ej tjanstgor.

§ 4 Anmalan av forhinder
En ledamot eller ersittare som ar forhindrad att delta 1 ett sammantriade eller 1 en del av ett
sammantride, skall snarast anmaila detta till namndens sekretariat.

§ 5 Kallelse
Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantriadena.

Kallelsen skall vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for sammantridet.

Kallelse skall pd lampligt sétt tillstdllas varje ledamot och erséttare samt annan fortroendevald
som far nirvara vid sammantradet senast fyra dagar fore sammantriadesdagen.

Kallelsen bor dtfoljas av foredragningslista. Ordféranden bestimmer i vilken utstrackning
handlingar som tillhor ett d&rende pa foredragningslistan skall bifogas kallelsen.

I undantagsfall fér kallelse ske pa annat sitt.

Nar varken ordforanden eller vice ordforanden kan kalla till sammantriadet skall den ledamot
som har langst tjanstgoringstid gora detta och vid lika tjénstgdringstid for flera ledamoéter den
ledamot som ar till aldern aldst.

§ 6 Ersittare for ordforande

Om varken ordforanden eller vice ordforanden kan delta 1 ett helt sammantride eller del av ett
sammantride fullgér den ledamot som har léngst tjanstgdringstid ordférandens uppgifter och
vid lika tjanstgoringstid for flera ledamdter trader den av dessa in som ér till aldern dldst.



Om ordféranden pa grund av sjukdom eller av annat skél ar forhindrad att fullgéra uppdraget
for en ldngre tid fAr nimnden utse en annan ledamot att vara ersittare for ordféranden.
Ersittaren fullgér ordférandens samtliga uppgifter.

§ 7 Justering och anslag av protokoll
Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

Néamnden kan besluta att en paragraf i protokollet skall justeras omedelbart. Paragrafen bor
redovisas skriftligt innan styrelsen justerar den.

Néamndens protokoll skall anslds pa varje samverkande kommuns anslagstavla. Nimndens
sekretariat har ansvar for att kontrollera nar nimndens protokoll anslagits pa de olika anslags-
tavlorna.

§ 8 Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen
skall ledamoten gora det skriftligen. Motiveringen skall ldmnas fore den tidpunkt som har
faststillts for justering av protokollet.

§ 9 Arbetsutskott

Inom ndmnden far finnas ett arbetsutskott bestdende av fyra ledaméter och fyra ersittare var-
av Eslov utser tva ledamoter och tva erséttare och Horby och Hoor utser vardera en ledamot
och en ersittare.

Utskottet utses av nimnden for samma tid som ledamdoterna och erséittarna i nimnden.

Ersattare skall narvara vid utskottets sammantriaden endast 1 handelse av forhinder for leda-
mot.

Arbetsutskottets protokoll skall anmilas till nimnden.

§ 10 Delgivning
Delgivning med nimnden sker med ordféranden, barn- och utbildningsfoérvaltningens i Eslov
forvaltningschef eller annan anstélld som ndmnden bestammer.

§ 11 Undertecknande av handlingar och expediering

Avtal, andra handlingar och skrivelser i ndmndens namn skall undertecknas av ordféranden
eller vid forfall for denne av vice ordféranden och kontrasigneras av anstilld som ndmnden
bestimmer.

I 6vrigt bestimmer nimnden vem som skall underteckna handlingar.

Néamndens sekretariat har att tillse att utdrag ur ndmndens protokoll tillstdlles dem som ar
berdrda av i protokollet intagna beslut,. Fullstandiga protokoll skall tillstéllas de samverkande
kommunernas revisorer och revisorserséttare.

§ 12 Personalfragor
Den gemensamma ndmnden beslutar i de personal- och anstillningsfrdgor som forekommer
inom nimndens verksamhetsomrade.






