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Planeringsmål för Eslövs Kommun 
2003 – 2006 

 
I detta måldokument vill den politiska majoriteten i Eslövs Kommun, bestående 
av Socialdemokraterna, Vänsterpartiet och Miljöpartiet, klargöra inriktningen 
för den kommunala verksamheten under den kommande mandatperioden. 
 
Som grund för våra målsättningar ligger en värdegemenskap om det goda 
samhället som  vi vill utveckla under följande rubriker:  
 
 

Barnen främst… 
 

Rätt att färdas väl genom livet 
 
Ett mänskligare arbetsliv 
 
Ett Eslöv där klyftorna minskar 
 
Stad och landsbygd i en sammanhållen kommun 
 
Framtiden bygger vi tillsammans 
 
Flera målsättningar i dokumentet är främst av förvaltningsövergripande 
karaktär där förvaltningarnas ansvar för en helhetssyn på den kommunala 
utvecklingen framhålles men vi tar också upp mål för verksamheterna i 
respektive förvaltning. Målen är inriktningsmål för arbetet under 
mandatperioden 2002 – 2006. Det är viktigt att poängtera att allt arbete för 
att uppnå målsättningarna ska ske inom ramen för de resurser som i 
budgeten ställs till förfogande under perioden. Vårt ekonomiska mål är en 
ekonomi i balans och att eftersträva nuvarande primärkommunala 
skatteuttag under mandatperioden 
 
Eslöv oktober 2002 
 
SOCIALDEMOKRATERNA      VÄNSTERPARTIET      MILJÖPARTIET
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Rätt att färdas väl genom livet 
 
Vår svenska välfärd har byggts upp under mer än ett sekel. Alla ska ha rätt till 
ett arbete som man kan försörja sig på, trygghet vid arbetslöshet och som 
nybliven förälder. Alla ska kunna ha en bra bostad till rimligt pris, sjukvård, 
utbildning och omsorg av hög kvalitet, både som barn och på äldre dagar. Det är 
grundläggande för oss socialdemokrater. 
 
När välfärden omfattar alla växer den enskildes frihet. Då blir färden genom 
livet tryggare och människor får chansen att själva forma sina liv. 
 
Här i Eslöv har vi den senaste mandatperioden haft god ordning på 
ekonomin och vi har gjort stora satsningar på skolan, vården och 
omsorgen, samtidigt som vi kunnat sätta av medel för sämre tider. På detta 
sätt ska vi fortsätta att utveckla vår kommun med en fortsatt god kontroll 
över ekonomin.  
 
Planeringsmål 
För att trygga en långsiktigt positiv utveckling ska såväl det politiska som det 
verkställande arbetet utgå från: 
 
• att kommunen långsiktigt lever upp till balanskravet i ekonomin 
  
• att verksamheten håller en hög kvalitet framför allt inom  vård, omsorg och 

utbildning men även inom övriga kommunala verksamhetsområden  
 
• att investeringarna hålls på rimlig nivå i förhållande till den egna 

finansieringsförmågan och att driftskostnader och samhällsekonomiska 
konsekvenser noga analyseras inför varje investeringsbeslut 

 
• att det vardagliga utvecklings- och förbättringsarbetet i varje förvaltning 

upprätthålls och stimuleras 
 
• att behovet av en fortlöpande kompetensutveckling beaktas i planerings- och 

budgetarbete 
 
• att produktivitet och kostnader inom avgiftsbelagda områden utvecklas på ett 

sådant sätt att taxor och avgifter kan hållas nere. Kommunens taxor och 
avgifter  ska inte utan starka skäl höjas mer än kostnadsutvecklingen i övrigt.  
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Förskola – Grundskola 
 
Barnen främst… 
Med barnen främst vill vi fortsätta att driva en stark offentlig skola. Skolan ska 
förmedla kunskap och trygghet. Skolan ska ge den utveckling, de grundläggande 
kunskaper och den starka självkänsla som alla behöver och har rätt till. Dagens 
barn och unga ska få sin vetgirighet och nyfikenhet stimulerad och få redskap att 
hitta lusten i lärandet. Alla måste också få fler och återkommande chanser att 
utbilda sig under hela livet. 
 
Med skola menar vi naturligtvis också förskola. Här möts barn från olika 
sociala, etniska och ekonomiska miljöer. Alla barn ska ha möjlighet att ta del av 
detta möte, som fortsätter under hela skoltiden. Detta möte är oerhört viktigt för 
ett sammanhållet samhälle. Maxtaxan är ett första steg mot en avgiftsfri 
förskola. Det är viktigt att vi noga följer effekterna av maxtaxan, så att vi 
bibehåller kvaliteten. 
 
För att nå målen med förskolan och skolan är det viktigt att vi lyckas skapa 
den miljö av lugn, trygghet och omtanke som är förutsättningarna för ett 
aktivt lärande. Resurserna måste nå de barn som bäst behöver dem. 
 
Planeringsmål 
• Eslövs kommun ska ge en god omsorg om de minsta. En bra och väl utbyggd 

barnomsorg med välutbildad pedagogisk personal bidrar till barnens trygghet 
och utveckling. 

 
• Vi ska ha en rättvis skola. Alla elever, inte minst de med behov av särskilt 

stöd, ska få möjlighet att nå de kunskapsmål som gemensamt lagts fast i 
grundskolan och särskolan. 

 
• I våra skolor ska det svenska språket ges en särskilt viktig roll i integrationen. 

Förskolan och grundskolan måste i större utsträckning uppmärksamma och 
prioritera kunskaper i svenska. Det svenska språkets betydelse minskar inte i 
värde av att andra språk talas i Sverige. Satsningen på barns språkutbildning 
måste fortsätta också när det gäller andra modersmål än svenska. 

 
• Vi ska ha en trygg skola. Mobbning och sextrakasserier måste bort liksom 

rasistisk och nazistisk propaganda och symboler. Skolan är ingen värdeneutral 
plats. Skolan ska hävda, värna och utveckla de grundläggande demokratiska 
värdena i vårt samhälle. 
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• Skolan ska arbeta för ökad jämställdhet. Vi vill motverka traditionella 
könsmönster. Det är viktigt att flickor ges samma uppmärksamhet och stöd 
som pojkar, oberoende av ämnesval och ställningstagande i studie- och 
yrkesval. 

 
• Skolan ska medverka till ett ökat elevinflytande. Med ett starkt inflytande 

över sitt lärande ökar elevens intresse och engagemang och därmed kvalitén 
på kunskaperna. Det stärker demokratin och kvalitén. 

 
• Vi vill ge föräldrarna en ökad delaktighet i skolan och i elevernas lärande. 

Skolan måste öppna sig mot det omgivande samhället och ta vara på den stora 
resurs som aktiva och engagerade föräldrar och goda kontakter med 
närsamhället utgör. 

 
• Vi ska driva en fortsatt kamp mot alla former av droger i ungdomars 

uppväxtmiljö, där vuxna som förebilder spelar en avgörande roll. 
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Gymnasieskola – Vuxenutbildning. 
 
Kunskapen växer när den delas av fler 
Gymnasieskolans förändringsarbete pågår ständigt. Vi vill betona frivilligheten i 
gymnasieskolan och det ökade ansvaret som följer därmed. Ungdomarna på 
gymnasieskolan har ett stort personligt ansvar för sitt lärande, men med det 
följer att skolan har ett stort ansvar att motsvara ungdomarnas krav. Vi vill att 
gymnasieskolan och vuxenutbildningen närmar sig varandra, vi tror att mycket 
av den pedagogik som vuxenutbildningen tillämpar lämpar sig väl även i 
gymnasieskolan. Vi vill få till stånd ett mer individuellt synsätt, det ska vara 
möjligt att klara av sina gymnasiestudier på både längre och kortare tid än vad 
som nu sker.  
 
Gymnasieutbildning är dels yrkesförberedande, dels högskoleförberedande. 
Vi vet idag att gymnasieutbildningen allt oftare inte räcker för en 
anställning. Vi vill öka utbyggnad av eftergymnasial utbildning i Eslöv 
samtidigt som vi vill att antalet elever från vår kommun som går vidare till 
högskolestudier ökar. 

 
 

Planeringsmål 
 
• Detta ställer nya krav på gymnasieskolan. Pedagogiken och arbetsformerna 

ska förbättras och förändras och utgå från elevernas egna erfarenheter och 
intressen. Frågan om inflytande över det egna lärandet är inte bara en 
demokratifråga utan i hög grad en kvalitetsfråga. 

 
• Eslövs kommun ska ha en erkänt hög kvalitet på gymnasieskolan. Målet är att 

ingen elev ska lämna gymnasiet utan goda förutsättningar för övergång till 
arbetsliv och/eller fortsatta studier. 

 
• Eleverna ska motiveras för fortsatta högre studier. Uppväxtvillkoren präglar 

fortfarande i allt för hög grad valet av vidare studier. 
 
• Elevinflytandet i gymnasieskolan ska stärkas. Det ska ske både för att skolan 

ska uppfylla sitt demokratiska uppdrag och för att garantera kvalitén i 
utbildningen. 

 
• Skolan ska arbeta för ökad jämställdhet. Vi vill motverka traditionella 

könsmönster. Det är viktigt att flickor ges samma uppmärksamhet och stöd 
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som pojkar, oberoende av ämnesval och ställningstagande i studie- och 
yrkesval. 

 
• I våra skolor ska det svenska språket ges en särskilt viktig roll i integrationen. 

Det svenska språkets betydelse minskar inte i värde av att andra språk talas i 
Sverige. Satsningen på ungdo mars språkutbildning måste fortsätta också när 
det gäller andra modersmål än svenska. 

 
• Vi ska ha en trygg skola. Mobbning och sextrakasserier måste bort liksom 

rasistisk och nazistisk propaganda och symboler. Skolan är ingen värdeneutral 
plats. Skolan ska hävda, värna och utveckla de grundläggande demokratiska 
värdena i vårt samhälle. 

 
• Vi ska driva en fortsatt kamp mot alla former av droger i ungdomars 

uppväxtmiljö, där vuxna som förebilder spelar en avgörande roll. 
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Friskvård - Vård och Omsorg 
 
 
Ett liv i hälsa 
Att få leva ett liv i hälsa är en önskan vi alla bär på. Men alla får inte vara friska. 
Ohälsan ökar i Sverige, framförallt bland de som är under femtio. Ohälsan är 
också ett område där klasskillnaderna är mycket tydliga. Det behövs ökade 
insatser för att förebygga sjukdom och ohälsa, här måste vi som arbetsgivare i 
kommunen vara den goda förebilden. Inte minst bör det förebyggande 
hälsoarbetet i skolan uppmärksammas. 
 
 
Allt äldre och allt friskare 
Vi blir allt äldre i Sverige, och de äldre är allt friskare. Väldigt många som går i 
pension i dag gör det med många friska, aktiva år framför sig. Det är en 
välfärdspolitisk framgång som vi kan känna oss stolta över. Men man ska inte 
behöva känna oro inför sin ålderdom. Man ska veta att man har en pension som 
går att leva på. 
 Alla har rätt att åldras i värdighet. Tillgång på hemvård, hjälpmedel och 
möjlighet att få sin bostad anpassad, ska göra att man tryggt kan bo kvar 
hemma. Den angelägna insats de gör som vårdar sina anhöriga ska stöttas 
på olika sätt  
 
 
Allas vårt ansvar 
Om människor känner otrygghet på gatorna, i hemmet eller på arbetsplatsen, 
samtidigt som de, som vågar eller orkar lägga sig i, blir färre - då får vi ett 
kallare samhälle. Att motverka en sådan utveckling är allas ansvar. Vi vill ha ett 
Eslöv där vi bryr oss om varandra. 
 
Attityden mellan människor är grunden för en långsiktig brottsbekämpning, men 
vi behöver också fler poliser närmre medborgarna för att vi ska känna trygghet. 
Vi vill att närpolisen ska verka i hela Eslöv på dygnets alla timmar.  
 
Brott ska bekämpas liksom brottens orsaker. Kommunens olika 
verksamheter, liksom föreningsliv, företag och enskilda måste engagera sig 
i den gemensamma kampen mot brottslighet. I brottsbekämpningen har 
kampen mot narkotikamissbruk en nyckelroll. 
 
Brottsofferjouren och kvinnojourens viktiga arbete för att stärka 
brottsoffren, ska vi ge vårt fortsatta stöd.  
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Planeringsmål 
• Många äldre väljer att bo kvar hemma även när krafterna tryter. Kommunens 

hemvård ska då fungera dygnet runt. Den ska präglas av professionellt 
omhändertagande och bemötande, omtanke och medmänsklighet. 

 
• Eslövs kommun ska ha en omsorg där den enskildes behov sätts i centrum. 
 
• Vi ska ha ett utbud av omsorg, vård och service som ska ha en hög grad av 

tillgänglighet och mångfald. 
 
• Vi ska ha tillräckligt mycket personal i äldreomsorgen och personal med hög 

kompetens. 
 
• Servicen ska utformas så att den enskilde har inflytande och kan påverka. 
 
• Samarbetet med primärvården ska ytterligare förstärkas och fördjupas. 
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Ett mänskligare arbetsliv 
Ett av våra viktigaste socialdemokratiska mål är den fulla sysselsättningen. Alla 
som vill ska kunna arbeta. Under den gångna mandatperioden har 
sysselsättningen ökat kraftigt. Många har fått jobb – men det innebär samtidigt 
att de som nu står utanför arbetsmarknaden ofta saknar rätt utbildning eller har 
andra svårigheter att ta sig in på arbetsmarknaden. Det krävs individuellt 
anpassade och ofta flera samverkande åtgärder för att dessa ska kunna bryta sitt 
bidragsberoende och gå in på arbetsmarknaden. Det arbetet ska vi oförtrutet 
engagera oss i.  
 
 
Uppvärdera välfärdsjobben 
Den offentliga sektorn är den verkliga utmaningen. Den brist på arbetskraft den 
offentliga sektorn riskerar hamna i hotar välfärden! Därför måste välfärdsjobben 
uppvärderas.  
 
Medinflytande och kortare beslutsvägar är viktiga frågor för att våra anställda i 
kommunen ska känna arbetsglädje och det är därmed villkor för att vi ska kunna 
nyrekrytera till jobben i skolan, vården och omsorgen. 
 
Arbetstakten i hela samhället har ökat liksom långtidssjukskrivningarna. Mer i 
offentlig sektor än på andra håll. I vår kommun har sjukskrivningarna inte nått 
riktigt den dystra nivå de gjort på många andra håll i landet Likafullt ska vi 
vända denna trend. Våra medarbetare i kommunen måste orka med och känna 
sig uppskattade för sin insats om vi långsiktigt ska kunna behålla en generell 
välfärd. 
 
Vi vill göra våra kommunala verksamheter till ett föredöme för näringslivet 
när det gäller arbetsorganisation och arbetsmiljö.  
 
 
Beroende av storföretag 
Den strukturomvandlingen som inletts i näringslivet i Eslöv i och med att 
Åkermans/Volvo försvann måste fortgå. Eslövs kommun tillhör en grupp av 
kommuner med ett högt beroende av få stora arbetsgivare med verksamhet inom 
mogna branscher.  
Det beroendet vill vi minska med en aktiv näringspolitik med sikte på nya 
etableringar dels inom branscher där vi redan har en position men också av 
företag som ser vårt geografiska läge, med tillgång till såväl 
Öresundsregionens högskolor som marknad, som en etableringsfördel. 
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Alla behövs på arbetsmarknaden 
Vi har inte råd att misshushålla med människors kompetens och vilja att arbeta. 
Människor som har utländsk bakgrund har mycket större arbetslöshet än de som 
är födda i Sverige. Deras kunskap och erfarenheter ska vi ta tillvara och omsätta 
till svenska förhållanden. Vi behöver dem på arbetsmarknaden.  
 
Planeringsmål 
 
• Kommunens verksamheter ska bidra till att skapa goda förutsättningar för 

näringslivet och dess anställda att etablera sig och utvecklas i kommunen.  
 
• Kommunen ska medverka till att skapa en miljö som ger bra förutsättningar 

för handel och näringsverksamhet i Eslövs centrum. 
 
• Vi ska hålla en god mark- och planberedskap inom hela kommunen. 
 
• Eslöv tillförs ny kompetens och flera nya utbildningsvägar med breddad 

utbildning på eftergymnasial nivå, 
 
• De anställda i kommunens verksamheter ska känna sig uppskattade och 

känna att de kan växa och utvecklas i jobbet,  
 
• Kompetensutveckling som en del av det livslånga lärandet kan ske såväl i 

näringsliv som i kommunen och gärna i samverkan,  
. 
• Vi ska aktivt rekrytera till välfärdsjobben genom att vara en god arbetsgivare 

och sätta våra medarbetares delaktighet och arbetsglädje i fokus.   
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Ett Eslöv där klyftorna minskar 
 
Det är många faktorer som skapar ojämlikhet i samhället, men det 
grundläggande mönstret är gemensamt: den enskilde individen blir inte sedd och 
bemött som person och får inte utvecklas i enlighet med sina egna 
förutsättningar. Det gäller hela tillvaron, i arbetslivet som i privatlivet. 
 
Vi vill föra en politik för jämlikhet för allas lika rätt och möjlighet till ett arbete, 
som ger ekonomiskt oberoende och med möjlighet att utvecklas och komma 
vidare. Vi vill förändra klassmönster och bryta traditionella könsrollsmönster 
likaväl som etniska fördomar och annan diskriminering. 
Jämlikhet handlar om att rättvist och solidariskt finansiera varandras välfärd. De 
skatter som finansierar välfärden ska tas ut efter bärkraft, och de välfärdstjänster 
som skapas ska fördelas efter behov. 
 
 
Jämlikhet handlar om allas lika rätt  
Män och kvinnor ska ha lika rätt till både yrkes- och familjeliv och liksom lika 
ansvar för hem, familj och barn.  
Vi vill ha ett samhälle där alla kvinnor och män ska ha rätt till heltidsarbete för 
att klara sin försörjning. Lika lön för lika och likvärdigt arbete ska gälla. Med en 
väl utbyggd barnomsorg vill vi. skapa förutsättningar för att män och kvinnor 
ska kunna kombinera yrkeslivet med familjen.  
 
Jämlikhet är också en fråga om integration, som bygger på en öppenhet för 
mångfaldens möjligheter och nå ömsesidig respekt mellan invandrare och 
infödda.  
 
Funktionshindrade ska på samma sätt som andra ses som kompetenta och 
självständiga medborgare, med samma rätt till ett aktivt och självständigt 
liv, till arbete och eget boende och till full rörelsefrihet i samhället.  
 
Mot alla former av rasism och främlingsfientlighet sätter vi hårda gränser 
liksom mot det könsrelaterade våldet och trakasserierna. Det kräver kamp 
mot alla de typer av fördomar och diskriminering som begränsar 
människors liv och valmöjligheter. Genom opinionsbildning och utbildning 
vill vi minska könsrelaterade trakasserier i hemmet, skolan, arbetslivet och 
i övriga samhället. 
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Vår politik är för mångfald där var och en ses som en individ med rätt att 
utvecklas på egna villkor och samtidigt rätt att ingå i en arbets- och 
samhällsgemenskap på lika villkor med alla andra. 
 
Arbetsmarknaden och utbildningssektorn har nyckelroller för att bryta 
klassmönster och ojämlikheter betingade av kön, etnicitet och 
funktionshinder. Värderingar och attityder måste förändras så att 
destruktiva handlingsmönster kan brytas. Folkrörelser och politiska 
partier, företag och fackliga organisationer, skola och barnomsorg har alla 
viktiga uppgifter och del i ansvaret. 
 
Planeringsmål 
 
Vi ska aktivt arbeta för att bryta traditionella könsrollsmönster likaväl som 
etniska fördomar och annan diskriminering 
 
• Jämlikhet är också en fråga om integration, som bygger på en öppenhet för 

mångfaldens möjligheter och på ömsesidig respekt mellan invandrare och 
infödda. 

 
• Kommunen ska i sin verksamhet medverka till ett samhälle där klyftorna 

minskar och där män och kvinnor har lika rätt till både yrkes- och familjeliv 
och lika ansvar för hem familj och barn.  

 
• Jämställdhetsfrågorna/integrationsfrågorna ska på ett konkret sätt komma till 

uttryck i det dagliga förvaltningsarbetet. 
 
• Jämställdhets- integrationsaspekten ska gälla såväl vid rekrytering av 

personal, som vid löneförhandlingar och individuella lönesättningar. 
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Kultur – Fritid - Rekreation 
 
Rikt kultur och fritidsutbud 
Kultur och fritidsaktiviteter främjar demokrati, delaktighet och mångfald. Ett 
rikt kultur- och fritidsutbud engagerar kommuninvånarna, bygger broar mellan 
olika intressegrupper och skapar tillfällen till människors möten och berikande 
upplevelser. 
 
Kultur- och fritidsverksamheten är en frigörande kraft som ger bättre 
livskvalitet i en ständigt föränderlig värld, inte minst som motvikt till det 
främlingskap och den fanatism, som ytterst bottnar i rädsla och osäkerhet. 
 
Planeringsmål 
 
• Den ungdomsverksamhet som våra föreningar driver stöds och 

uppmärksammas så att de många engagerade medlemmarna orkar och vill 
utföra sina viktiga uppgifter. 

 
• Våra folkrörelser ges möjlighet att spela en central roll för en framgångsrik 

integration av olika grupper i vårt samhälle. Folkrörelserna är redan en viktig 
mötesplats och stärker därigenom de sociala kontaktnäten. 

 
• Kulturskolan ska spela en viktig roll för barnens och ungdomarnas 

utveckling, inte minst som ett inslag i strävan att uppnå skolans kvalitetsmål. 
 
• Kulturutbudet och stödet till kulturlivet ska präglas av kreativitet och 

mångfald 
 
• Vårt nya och moderna huvudbibliotek ska knyta samman 

biblioteksverksamheten i hela kommunen och medverka i den angelägna 
uppgiften att öppna vägen till kunskapssamhället. 

 
• Kommuninformationen ska förbättras, bland annat genom kommunens 

hemsida och bibliotekens datanätverk. 



 14

Stad och landsbygd i en sammanhållen  
kommun  
 
Efter kommunsammanläggningen 1971-74 antog Eslöv en strukturplan för den 
kommunala servicen. I planen utsågs Marieholm, Löberöd, Stehag och Flyinge 
till lokalcentra där en basutbyggnad av den kommunala servicen skulle ske. De 
övriga tätorterna, Billinge, Stockamöllan, Kungshult, Örtofta, Hurva, 
Gårdstånga och Harlösa gavs en planberedskap för att kunna utvecklas som 
boendeorter efter sina egna lokala förutsättningar. 
 
Orten Eslöv har sedan dess varit ett naturligt centrum för kommunen och blivit 
ett regionalt centrum för de mellanskånska kommunerna. De fyra lokalcentra har 
fått en likvärdig kommunal servicenivå, och Löberöd dessutom en 
högstadieskola. Dessa orters geografiska läge gör att de på ett naturligt sätt 
täcker upp sina områden. Utvecklingen har varit positiv om än något varierande. 
Även flera av de mindre orterna har utvecklats. Under perioder med 
socialdemokratisk majoritet har stora satsningar gjorts med utbyggnad av 
barnstugor och upprustning av skolor inom hela kommunen. 
 
 
Gemensam kommunkänsla 
Eslöv har trots sin stora areal lyckats skapa en sammanhållen kommun och en 
gemensam kommunkänsla. Skolan med låg- och mellanstadiet på olika orter och 
med högstadiet och gymnasieskolan i Eslöv bidrar till att skapa en samhörighet 
mellan de unga och det stärker kontakterna i föräldragenerationerna inom 
kommunen. För stora delar av kommunen är den lokala arbetsmarknaden i Eslöv 
en given förutsättning för arbete och inkomster även om främst de sydöstra 
delarna av kommunen har en naturlig dragning mot Lund- och Malmöregionen.  
 
 
Kommunikation – nyckeln till sammanhållning  
Kommunikationen och informationen mellan kommunens olika delar är nyckeln 
till sammanhållningen. Det är viktigt att alla har möjlighet att utnyttja det 
kommungemensamma serviceutbudet. En bokbuss kan vara ett exempel på hur 
kommunikation och serviceutbud kan samspela.  
Tillgång till bredbandstjänster är ett än viktigare exempel på 
förutsättningarna för en sammanhållen kommunen.  
 
Kollektivtrafiken mellan orterna och centralorten är viktiga, dels för att ge 
Eslöv en starkare roll som utbildningsort, lokal arbetsmarknad och 
handelscentrum och dels för att göra orterna mer attraktiva att bo i. 
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Trafikfrågorna ska därför prioriteras i arbetet gentemot regionen, främst 
gäller det väg 17, väg 13/113, och väg 109, samt en bättre kollektivtrafik i 
hela kommunen. Opinionsarbetet för pågatåg Eslöv – Marieholm-
Helsingborg ska fortsätta med ökad styrka.  
 
 
Vi bygger vidare på strukturplanen 
Centralortens attraktionskraft är viktig för att hela kommunen ska kunna hävda 
sig bland andra kommuner. Därför ska expansionen av centralorten fortsätta i 
den balanserade takt vi slagit an. Järnvägens dominans i gatubilden vill vi 
minska genom att en byggnation av flerfamiljshus sker nära stationen. 
 
Revingeheds utveckling är av avgörande betydelse för Harlösas utveckling.  
 
Turistströmmarna från Danmark och Tyskland ökar till hela Skåne. Den 
växande turistnäringen kan bli en viktig faktor för vår utveckling i kommunen. I 
såväl Harlösa som Billinge och flera andra av våra tätorter kan vi erbjuda 
intressanta natur- och kulturmiljöer. 
 
Det är Eslövs rika möjligheter att erbjuda alternativ, stad och landsbygd, 
slätt och skog, natur- och kulturmiljöer, som gör vår kommun spännande 
och som ger oss många utmanande möjligheter till en utveckling där våra 
samlade resurser är vår styrka. Vi socialdemokrater vill fortsätta vårt 
arbete för att tillvarata Eslövs rika möjligheter. 
 
Planeringsmål 
 
• Vi vill fortsätta att bygga ut och utveckla kommunen enligt den gällande 

strukturplanen med centralort, lokalcentra och övriga tätorter. 
 
• Centralortens attraktionskraft är viktig för att hela kommunen ska kunna 

hävda sig gentemot andra kommuner och servicecentra . Därför ska 
expansionen av centralorten fortsätta i balanserad takt. 

 
• Järnvägens dominans och barriäreffekt vill vi minska genom byggnation av 

flerfamiljshus nära stationen på ”Östra Stationsområdet”. 
 
• Vi vill ta vara på turiststråken genom kommunen och de möjligheter till 

näringslivsutveckling som de ger. 
 
• Vi ska följa försvarets utveckling på Revingehed och beakta dess påverkan 

på orternas i östra kommundelen. 
 



 16

• Vi ska aktivt medverka till en utbyggd infrastruktur för Bredband inom hela 
kommunen. 

 
• Vi ska arbeta för en förbättrad kollektivtrafik inom kommunen och för 

pågatågstrafik Eslöv - Helsingborg med station i Marieholm. 
 
• Cykelvägar ska byggas ut enligt cykelledsplanen och i den takt ekonomin 

medger 
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Framtiden bygger vi tillsammans 
 
Med ansvar och förnuft 
Vår starka tro på förändringen, på möjligheterna att förbättra, gör att vi är i 
ständig opposition mot samhällets orättvisor.  
Orättvisor är inte förenliga med vår grundsyn. Orättvisor är inte heller förenliga 
med en modern syn på utveckling. Vi lever i en tid då utvecklingen går snabbare 
än någonsin, då förändringar krävs i vårt sätt att tänka och i vårt beteende – i all 
vår verksamhet.  
Nyckeln till vår framgångsrika reformpolitik har alltid legat i förmågan att också 
ta ett ekonomiskt helhetsgrepp. Efter den stora saneringen av ekonomin här i 
kommunen under 90-talet har vi nu sunda finanser.  Vi kan inte lova större 
kommunala satsningar än vi kan betala för, vi ska aldrig mer hamna i det 
ekonomiska moras vi nu tagit oss ur.  
 
 
Bruka utan att förbruka 
Dagens utveckling är inte hållbar – vare sig ekologiskt, socialt eller ekonomiskt. 
Vi måste lära oss att bruka utan att förbruka. Vi är fast beslutna att klara dagens 
stora miljöproblem inom en generation. Vi lånar jorden av våra barn och 
barnbarn. Vi har en moralisk skyldighet att lämna över den till dem i ett bättre 
skick än när vi själva ärvde den. 
 
Vi vill värna om gamla, intressanta och kulturellt värdefulla byggnader och 
miljöer i vår kommun och göra dem lättillgängliga och användbara för  alla 
kommuninvånare.  
 
Ett livskraftigt jordbruk är en förutsättning för den levande landsbygd vi vill ha i 
vår kommun. I Öresundsregionen har vi den starkaste livsmedelssektorn i hela 
Europa. Ändå minskar den i antal sysselsatta på grund av det 
rationaliseringstryck sektorn är utsatt för. Vår politik på områden handlar därför 
om att möta andra och nya konsumtionsbehov. Matens kvalitet, matglädje och 
miljöhänsyn, djurens hälsa och godtagbara uppfödningsformer spelar en allt 
större roll.  
 
Planeringsmål 
 
 
• Vi ska slå vakt om vår natur och ta tillvara de unika miljöer och den 

biologiska mångfald som finns i vårt landskap 
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• Vi ska fortsatt driva på utvecklingen inom avfalls- och avloppshantering. 
 
• Vi ska fortsätta att utveckla vår biogasproduktion och göra biogas till ett 

miljövänligt och kommersiellt gångbart bränslealternativ. 
 
 
 
Rättvisa skatter 
Skatternas värde ligger i vad vi använder skatten till. Det finns de som hävdar att 
klyftorna i samhället kan minskas med stora skattesänkningar och det finns de 
som hävdar motsatsen. I Eslöv har vi lyckats sänka skatten med 50 öre utan att 
göra avkall på kvaliteten i verksamheterna. Vi tror att för att Eslöv ska vara ett 
bra boendealternativ så måste våra skatter ligga i nivå med grannkommunerna. 
Vi vill använda skattesatsen som ett medel för god ekonomi och rättvisa. 
 
Planeringsmål 
 
• Vi skall eftersträva nuvarande primärkommunalt skatteuttag under 

mandatperioden. 
 
 
Eslöv – en attraktiv boendekommun 
Vi vet genom flera undersökningar att det viktigaste när man väljer bostadsort är 
bra uppväxtvillkor för barnen. Vår kommuns kvaliteter är närheten till naturen, 
bra skola och förskola, god kommunal service och rika möjligheter till fritids- 
och kulturupplevelser. Vårt strategiska läge med goda kommunikationer och rikt 
handelsutbud bidrar till att flyttlassen numera går till vår kommun.  
Vi måste fortsätta den strategiska planeringen av vår kommun. Vi måste 
skapa möjligheter att förtäta staden och tillgodose behovet av lägenheter, 
framförallt i centralorten men också i övriga orter där en dokumenterad 
efterfrågan finns. Området öster om stationen ska detaljplaneras så att 
stationsnära boende blir tillgängligt, för både ungdomar och äldre.  
 
Vi ska tillgodose behovet av småhustomter i såväl centralorten som i övriga 
orter och vi ska bli ännu bättre på att marknadsföra Eslövs kommun som 
det goda boendealternativet. 
 
Planeringsmål 
 
• Vi ska ha en god mark- och planberedskap i alla delar av kommunen. Ett 

ökat och varierat bostadsbyggande ska göra kommunen än mer attraktiv 
som boendeplats. 
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• Vi ska eftersträva en varierad bostadsbebyggelse genom olika 
byggnadstyper, olika lägenhetsstorlekar och blandade upplåtelseformer. 

 
• Vi vill stimulera byggandet av mindre lägenheter med hyresrätt, för 

studerande, ungdomar och äldre, såväl i centralorten som på övriga orter 
där efterfrågan finns. 

 
• Vi vill utveckla ”Östra Stationsområdet i Eslöv till ett utvidgat 

centrumområde med stationsnära bostäder, handel och småskalig 
näringsverksamhet 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


